
臺商與僑商公司徵聘華語人才申請表    填表日期：112 年 01 月 17 日 

國家城市  台灣/新竹 

公司全銜  嘉普科技股份有限公司 

公司簡介 

 **新普科技集團子公司-嘉普科技股份有限公司 擴廠徵才**  

股票代號：6781 我們是新普科技集團的子公司-嘉普科技 

本公司為電池模組解決方案供應商，致力於發展動力電池、充電設

施等新能源技術開發。 

主要業務範圍為歐美及日本地區的電動自行車、電動車及伺服器的

鋰電池設計製造及行銷。 

近期電動自行車的鋰電池出貨量也已成為世界前三大供應商，因應

新產品開發及業務擴張所需，誠邀各相關領域之將才加入【嘉普科

技】行列，共創無限未來。 

公司網址 www.advancedenergysolution.com.tw 

營業項目 

1.動力與電能系統整合服務 

2.輕量動力型電池模組 

3.其它特殊專業電池模組 

員工數  200 人 

聯絡人員  賴小姐 

電  話  03-5695916#6072 

徵聘時程  112 年 01 月 17 日至 112 年 06 月 30 日 

徵聘職位  派駐越南廠_工廠儲備幹部 

徵聘員額  5 人 

規定華語文能力測驗通

過等級 
□入門級 ■基礎級 ■進階級 ■高階級 ■流利級 ■精通級 



資格條件 

學歷：大學以上 

科系：不限科系 

語言：中文(華語文能力測驗基礎級以上)、精通越文(聽說讀寫) 

※在台灣(新竹縣湖口鄉)受訓約一年後，返回至越南廠(北越北江省) 

工作項目 

[ME 儲備幹部] 

1.SPOT 機及焊錫機等設備參數設定及調試 

2.主導架設設備，異常分析並提出臨時與長期對策 

3.設備異常改善記錄並追蹤 

 

[TE 儲備幹部] 

1.各機種需設備、耗材、UPH、布局等評估 

2.主導測試站架設、異常分析、檢討、對策導入，並對對策有效性

進行確認 

3.良率、效率、成本等專案項目的發展 

4.Control Run 測試站驗証及追蹤，對不良品進行分析及改善 

 

[MFG 儲備幹部] 

1.負責車間日常管理，優化車間工作流程，落實執行公司及部門的

各項生產指標  

2.領導車間班組幹部執行現場 6S 

3.組織班組幹部定期開會檢討相關異常，下達生產任務 

4.依月度生產目標制定人力計畫滿足生產需求 

 

[PE 儲備幹部] 

1.對於產品問題的收集與回饋 

2.收集產品測試資料並進行匯總整理 

3.可處理異常簡單問題點，並提出改善意見 

 

[RDME 儲備幹部] 

1.2D/3D 圖檔 review 確認機種量產可能性/機構材料的承認和簽樣 

2.DFX 表單確認，確保確認符合 DFX 規範 

3.模具試模及模具樣品試組裝驗証，確認模具樣品符合圖紙要求及



組裝要求 

4.試產和量產過程中的不良品分析和處理，並提供改善對策和進行

對策追蹤 

5.整理機種試、量產過程中的 bug 整理，並追蹤 bug 解決進度 

工作地點 台灣/新竹縣湖口鄉與越南(北越)/北江省 

薪資福利 

1.月薪 NTD30,000 以上 

2.免費午餐、員工停車場 

3.員工在職教育訓練 

履歷投遞方式  Peggy_Lai@TrendPower.com.tw 

 


